Dodatkowy zasitek ponownie przedtuzony
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Do 31 stycznia zostat przedtuzony okres wyptaty dodatkowego zasitku
opiekunczego. Tak jak wczesniej mozna z niego skorzystac w razie
zamkniecia lub ograniczonego funkcjonowania z powodu COVID-19 ztobka,
przedszkola, szkoty, klubu dzieciecego lub innej placowki oswiatowej, do
ktorej uczeszcza dziecko lub dorosta osoba niepetnosprawna.

Z dodatkowego zasitku opiekuhczego mogqa skorzystac ubezpieczeni rodzice dzieci
do lat 8, jak i starszych dzieci z odpowiednim orzeczeniem o niepetnosprawnosci.
Przystuguje rodzicom na dzieci do 16 lat, ktére majg orzeczenie o
niepetnosprawnosci; do 18 lat, na te, ktére majg orzeczenie o znacznym lub
umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, oraz do 24 lat, w przypadku orzeczenia
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego. Do zasitku uprawnieni sg tez rodzice lub



opiekunowie petnoletnich oséb niepetnosprawnych.

Dodatkowy zasitek opiekuhczy przystuguje takze w przypadku braku mozliwosci z
powodu COVID-19 sprawowania opieki przez nianie, z ktérg rodzic ma zawartg
umowe uaktywniajgca, lub braku mozliwosci sprawowania opieki przez dziennego
opiekuna - informuje Krystyna Michatek, rzecznik regionalny ZUS wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego.

Co wazne zasitek ten nie przystuguje, jesli drugi z rodzicéw dziecka moze zapewnic
dziecku opieke (np. jest bezrobotny, korzysta z urlopu rodzicielskiego czy urlopu
wychowawczego).

Jak uzyskad dodatkowy zasitek opiekunczy?

Oswiadczenie o sprawowaniu opieki, bedace jednoczesnie wnioskiem o zasitek,
nalezy ztozy¢ u swojego ptatnika sktadek - pracodawcy lub zleceniodawcy. Wzér
oswiadczenia mozna pobrac ze strony internetowej www.zus.pl. Natomiast osoby
prowadzace wtasng firme, takie osSwiadczenie sktadajg w ZUS. Mogg je wystac przez
internet, za pomocg Platformy Ustug Elektronicznych ZUS. Taki dokument jest
niezbedny do wyptaty zasitku - informuje rzeczniczka.

Dodatkowego zasitku nie wlicza sie do limitu 60 dni zasitku opiekuhczego w roku
kalendarzowym przyznawanego na tzw. ogdlnych zasadach. Rodzic nabywa prawo
do zasitku opiekunczego bez okresu wyczekiwania, jesli jest objety ubezpieczeniem
chorobowym (np. obowigzkowym z umowy o prace lub dobrowolnym z umowy
zlecenia czy dziatalnosci gospodarczej).
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