Rekrutacja

Gmina Kruszwica oraz Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Czarnoziem na Soli
zapraszajg do wziec rowanym ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spoteczne ' czno-zawodowa mieszkancéw

gminy Kruszwica.

Do projektu zostanie zakwalifikowanych 108 osob zagrozonych ubdéstwem lub
wykluczeniem spotecznym, ktére przed zastosowaniem instrumentéw i ustug rynku
pracy wymagajg aktywizacji spotecznej, mieszkajgce na terenie Gminy Kruszwica.
Zasady kwalifikowalnosci uczestnikdw regulujg zapisy Wytycznych w zakresie
realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wtgczenia spotecznego i zwalczania ubéstwa z
wykorzystaniem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020 oraz Wytycznych w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata
2014 - 2020.

Rekrutacja prowadzona bedzie na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego w



siedzibie podmiotu realizujgcego projekt oraz partnera.
Dokumenty rekrutacyjne osobiscie nalezy sktadac¢ osobiscie w godzinach:
08:00 - 15:00, od poniedziatku do piatku lub przestac¢ poczta tradycyjna.

Warunkiem przystgpienia do Projektu jest ztozenie przez Kandydata/tke
dokumentéw rekrutacyjnych.

Formularz rekrutacyjny wraz ze wzorami o$Swiadczeh mozna odebrac osobiscie w
siedzibie Urzedu Miejskiego oraz w biurze LGD Czarnoziem na Soli, a takze pobrac
ze strony internetowej.

Dokumenty wymagane od kandydatéw na Uczestnika/czke Projektu w
procesie rekrutacji:

- Formularz rekrutacyjny do udziatu w Projekcie

- Zaswiadczenie (lub inne dokumenty), potwierdzajgce okolicznosci wskazane w
formularzu rekrutacyjnym jako przestanki zagrozenia ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym np. w przypadku oséb ze znacznym lub umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci- orzeczenie o niepetnosprawnosci, w przypadku oséb z
niepetnosprawnoscig sprzezong /zaburzeniami psychicznymi orzeczenie o
niepetnosprawnosci lub zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia itp.

Kopie dokumentéw nalezy potwierdzi¢ za zgodnosc¢ z oryginatem oraz
dostarczy¢ oryginat do wgladu. Kopie zatgczonych dokumentéw powinny byc¢
potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem przez Kandydata poprzez: - opatrzenie
kazdej strony kopii dokumentéw klauzula ,Za zgodnos$¢ z oryginatem™ lub -
opatrzone na pierwszej stronie klauzulg ,,Za zgodnos¢ z oryginatem od strony ...do
strony..." wdwczas strony nalezy ponumerowac. Po wybraniu jednej z wyzej
wymienionych klauzul Kandydat wpisuje aktualng date oraz sktada wtasnoreczny
podpis.



Ztozenie dokumentéw rekrutacyjnych nie jest rownoznaczne z zakwalifikowaniem
do Projektu.

Zatgczniki, ktére nie sg wymienione w niniejszym regulaminie nie podlegajg ocenie
na zadnym z etapdéw procesu rekrutacji.

W ramach Projektu obowigzuje wymdg sporzgdzenia dokumentdéw rekrutacyjnych w
jezyku polskim.

Etapy rekrutacji do Projektu

1. Selekcja kandydatéw zgtaszajgcych swéj udziat do Projektu:
1.1.0cena Formalna

Etap 1 - ocenie podlegac bedzie: kompletnos¢ i prawidtowos¢ wypetnionych
dokumentéw rekrutacyjnych (z mozliwoscig wezwania do uzupetnienia uchybien).

Etap 2 - ocenie podlega¢ bedzie zgodnos¢ dokumentdédw rekrutacyjnych w tym
oswiadczen

z kryteriami dostepu do grupy docelowej (osoby niespetniajagce wymogdw zostang
odrzucone) tj.

a) zamieszkiwanie w rozumieniu KC, praca lub nauka na terenie Gminy Kruszwica
b) posiadanie statusu osoby zagrozonej ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym

1.2. Ocena Punktowa

Etap 3 - W przypadku uzyskania pozytywnej oceny formalnej formularz rekrutacyjny
wraz

z zatgcznikami/oswiadczeniami skierowany zostanie do oceny punktowej. Punkty
zostang przyznane Kandydatom/kom na Uczestnikéw Projektu w nizej wymienionej
wysokosci:

a) osoba doswiadczajgca wielokrotnego wykluczenia (tj. wykluczenie z wiecej niz
jednej przestanki wynikajgcej z def. os. zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spot.) (+1 pkt)

b) osoba ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci (+ 1 pkt)
c) osoba z niepetnosprawnosciag sprzezong i zaburzeniami psychicznymi, w tym

Z niepetnosprawnosciag intelektualng i z catoSciowymi zaburzeniami rozwojowymi (w
rozumieniu zgodnym z Miedzynarodowa Klasyfikacjg Chordéb i Problemoéw
Zdrowotnych)(+1 pkt)



d) osoby korzystajace z PO PZ ( indywidualnie lub jako rodzina), o ile zakres
wsparcia w projekcie nie jest tozsamy z zakresem wsparcia w PO PZ (+1 pkt)

e) osoby zamieszkujgce na obszarach objetych programem rewitalizacji
uwzglednionych w wykazie programéw rewitalizacji prowadzonym przez 1Z RPO
zgodnie z Wytycznymi w zakresie rewitalizacji w programach operacyjnych na lata
2014-2020 (+2pkt)

Rekrutacja do projektu prowadzona bedzie w etapowo. Informacja o zamiarze
rozpoczecia rekrutacji zostanie upubliczniona na stronie internetowej organizatora i
partnera projektu.

Organizator Projektu przewiduje w razie potrzeb ogtoszenie naboru uzupetniajgcego.
W przypadku zbyt matej liczby chetnych zostanie przeprowadzona rekrutacja

uzupetniajaca.

Do projektu zostang zakwalifikowane osoby z najwiekszg liczbg punktéw. W
przypadku takiej samej ilosci punktéw, decydowad bedzie kolejnos¢ zgtoszen.

W dokumentach rekrutacyjnych nalezy wypetni¢ wszystkie wymagane pola, ktére
dotyczg Kandydata/Kandydatki na Uczestnika Projektu.

Dokumenty rekrutacyjne nie podlegajg zwrotowi.

Rekrutacja do projektu zostanie przeprowadzona zgodnie z zasadg réwnosci szans
kobiet i mezczyzn.




