CEIDG - zmiany zwigzane z obstuga wnioskéw

15.10.2026

W zwi?zku z wej ?ciem w ?ycie przepisow dotycz?cych nowelizacji ustawy o Centralnej Ewidencji i
Informacji o Dzia?alno?ci Gospodar czgj oraz ustawy o Punkcie Informacji dla Przedsi?bior cy,
informujemy o zmianach zwi?zanych z obs?ug? wniosk6w CEIDG.

1.

Nowe formularze CEIDG - od 14 pa?dziernika 2026 r.

Od 14 pa?dziernika 2026 r. obowi?zywa? b?d? nowe wzory formularzy:

- CEIDG-1 —wniosek o wpisdo CEIDG,

- CEIDG-ZS - za??cznik dotycz?cy informacji o zarz?dcy sukcesyjnym,

- CEIDG-OP — za??cznik dotycz?cy przedstawiciela ustawowego wskazanego do reprezentowania
ma?ol etniego,

- CEIDG-OPS — za??cznik dotycz?cy informacji zg?aszang przez s?d, o przedstawicielu
wskazanym do reprezentowania ma?ol etniego.

W?zory zosta?y umieszczone na stronie Biznes.gov.pl: https://www.biznes.gov.pl/pl/portal /03155



https://www.biznes.gov.pl/pl/portal/03155

2. Zmiana sposobu sk?adania wnioskow o rozpocz?cie dzia?alno?ci gospodarczej - od 1
listopada 2026 r.

Od 1 listopada 2026 r. wnioski o wpis do CEIDG dotycz?ce rozpocz?cia dzia?ano?ci
gospodarcze] b?d? sk?adane wy??cznie w formie elektronicznej, w szczegblno?ci za
po?rednictwem serwisu Biznes.gov.pl. Oznaczato, ?e urz?dy gmin nie b?d? przyjmowa?
papierowych wnioskéw CEIDG-1 dotycz?cych rozpocz?cia dzia?alno?ci gospodarcze) przez
osoby pe?noletnie.

Wyj ?tek dla osob niepe?noletnich

Od powy?szej zasady przewidziano wyjtek dla osdb niepe?ol etnich rozpoczynaj ?cych
dzia?alno?? gospodarcz?. Wnioski dotycz?ce wpisu do CEIDG sk?adane przez osoby
niepe?noletnie, b?2d? mog?y by? sk?adane w urz?dzie gminy do 31 pa?dziernika 2028 r.

3. Pozosta?e rodzaj e wnioskow CEIDG

Sposob sk?adania pozosta?ych wnioskéw CEIDG pozostaje bez zmian do 31 pa?dziernika 2028 r.
Po tym terminie wszystkie b?dzie mo?na sk?ada? wy??cznie w formie elektroniczng.
Dotyczy to w szczegdlno?ci wnioskéw o:

- zZmian? wpisu,

- zawieszenie wykonywania dzia?a no?ci gospodarczej,

- wznowienie wykonywania dzia?alno?ci gospodarczej,

- wykre?enie wpisu z CEIDG.



